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1. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
 

1. Анотація (опис) навчальної дисципліни(у т.ч. міждисциплінарні 
зв’язки).  

Програма навчальної дисципліни складена відповідно до освітньо-
професійної програми підготовки здобувачів освітнього рівня «Бакалавр» 
спеціальності «Культурологія». Зміст дисципліни спрямований на підготовку 
майбутніх культурологів, здатних до засвоєння спеціальних дисциплін 
культурологічного циклу, відповідає стратегії пошуку нових форм 
вдосконалення навчального процесу.  

Дисципліна має міждисциплінарний зв’язок з такими дисциплінами, як 
«Філософські студії», «Культура України», «Історія первісної та Античної 
культури», «Історія культури Відродження» тощо.  

2. Мета дисципліни – детальне ознайомлення здобувачів із культурологією 
як сферою наукових знань, особливостями діяльності фахівця-культуролога, а 
також формування у студентів цілісної системи і базових навичок професійної 
діяльності (аналітичної, навчальної, експертної, консультативної, інформаційної, 
комунікативної, організаційно-методичної). 

3. Завдання:  
- формування комплексних практичних вмінь щодо оволодіння навичками 

творчого пошуку, роботи з аналітичними джерелами, надання їм 
експертної оцінки та систематизації; 

-  формування інноваційного мислення, оволодіння інструментарієм для 
вирішення практичних задач; 

- набуття необхідних навичок у сфері культурології, пошуку нових форм і 
засобів її управління; 

- оволодіння практичними знаннями для створення ефективного 
культурницького середовища з метою його управління та розвитку; 

- засвоєння новітніх технологій та методів розв’язання нестандартних 
завдань у галузі креативного менеджменту. 

4. Компетентності, яких набуває здобувач при вивченні дисципліни 
відповідно до освітньої програми: 

Загальні компетентності (ЗК): 
ЗК2. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності.  
ЗК3. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел. 
ЗК6. Цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 
ЗК12. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 
закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань 
про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, 
використовувати різні види та форми рухової активності для активного 
відпочинку та ведення здорового способу життя. 
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Спеціальні (фахові) компетентності (СК): 
СК4. Здатність розуміти та інтерпретувати тексти культури (писемні, 

речові, візуальні) з урахуванням різних контекстів (історичного, соціального, 
антропологічного, політичного, релігійного, екологічного тощо). 

СК5. Здатність використовувати різноманітні джерела інформації та 
методологічний апарат культурології для виявлення, аналізу культурних потреб 
суспільства. 

СК9. Здатність оцінювати матеріальну та духовну цінність об’єкта 
культурної спадщини різних історичних періодів та географічних ареалів. 

СК10.Здатність популяризувати знання про культуру та поширювати 
інформацію культурологічного змісту використовуючи сучасні інформаційні, 
комунікативні засоби та візуальні технології. 

4. Програмні результати навчання за дисципліною (ПРН): 
ПРН3. Створювати логічно і структурно організовані тексти з питань 

культурології, відповідно до спеціалізації. 
ПРН6. Виявляти, перевіряти та узагальнювати інформацію щодо 

різноманітних контекстів культурної практики, визначати ступінь їх 
актуальності із застосуванням інформаційних, комунікативних засобів та 
візуальних технологій. 

ПРН7. Розуміти чинники культурної динаміки, принципи періодизації 
культурних процесів, визначати їх специфічні риси та характеристики. 

ПРН9. Аналізувати ефективність культурних політик, технологій 
реалізації культурних ідей у контексті конкретних параметрів їх впровадження. 

ПРН12. Обґрунтовувати, розробляти та реалізовувати культурні події та 
проєкти з дотриманням законодавства та у відповідності до визначених мети та 
завдань.  

 
Програма дисципліни складається з чотирьох модулів: 
 

1. Культурологічний практикум у контексті міждисциплінарних зв’язків 
2. Інформаційні системи як джерело формування професійного досвіду 

культуролога 
3. Роль культурно-мистецьких інституцій в професійному становленні 

майбутнього культуролога 
4. Практика сучасних культурних індустрій 
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2. Структура навчальної дисципліни  
для денної форми навчання 

 

кількість годин 
денна форма 
у тому числі 

 
№  
 з/п 

 
 
Назва модулів і теми 

 ус
ьо

го
 

л с п л
а б

 

ін
д.

 

м.к. с.р.

МОДУЛЬ 1. КУЛЬТУРОЛОГІЧНИЙ ПРАКТИКУМ  
У КОНТЕКСТІ МІЖДИСЦИПЛІНАРНИХ ЗВ’ЯЗКІВ  

1.1 Культурологічний практикум в системі 
практичної підготовки сучасного 
культуролога  

7   4    3 

1.2 Культурна політика України в контексті 
культурно-мистецької освіти 

7   4    3 

1.3 Сучасні культурологічні школи в 
українському гуманітарному просторі 

7   4    3 

1.4 Школа теоретичної культурології 
НАКККіМ 

7   4    3 

1.5 Модульний контроль 2      2  
 Разом за модуль 1 30   16   2 12 

МОДУЛЬ 2. ІНФОРМАЦІЙНІ СИСТЕМИ ЯК ДЖЕРЕЛО ФОРМУВАННЯ 
ПРОФЕСІЙНОГО ДОСВІДУ КУЛЬТУРОЛОГА 

2.1 Наукові бібліотеки як джерело 
актуального наукового знання 

7   4    3 

2.2 Інформаційні ресурси НАКККіМ у 
професійному становленні майбутнього 
культуролога 

7   4    3 

2.3 Культурологічні науково-дослідні 
установи: провідні напрями наукових 
досліджень 

7   4    3 

2.4 Сучасна культурологічна думка України: 
провідні представники та їх дослідження

7   4    3 

2.5 Модульний контроль 2      2  
 Разом за 2 модуль 30   16   2 12 

МОДУЛЬ 3. РОЛЬ КУЛЬТУРНО-МИСТЕЦЬКИХ ІНСТИТУЦІЙ У 
ПРОФЕСІЙНОМУ СТАНОВЛЕННІ МАЙБУТНЬОГО КУЛЬТУРОЛОГА  

3.1  Український культурний фонд: провідний 
центр сучасних трансформацій 

8   4    4 

3.2  Культур-просвітницька діяльність 
«PinchukArtCentre»  

10   4    6 

3.3 Сучасні галереї, виставкові центри, 
музеї як осередки новітньої 
культурологічної практики 

10   4    6 

3.4 Модульний контроль 2      2  
 Разом за 3 модуль 30   12   2 16 

МОДУЛЬ 4. ПРАКТИКА СУЧАСНИХ КУЛЬТУРНИХ ІНДУСТРІЙ  
4.1 Культурно-мистецький проєкт як засіб 

міжкультурної комунікації 
10  4     6 

4.2 Етапи реалізації культурно-мистецького
проєкту 

8  4     4 
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4.3 Організаторська та управлінська 
діяльність сучасного культуролога – 
організатора культурно-мистецьких 
проєктів 

10  4     6 

4.4 Модульний контроль 2      2  
 Разом за 4 модуль 30  12    2 16 
 Разом з дисципліни за семестр 120  56    8 56 
 Підсумковий контроль Залік 

 
Структура навчальної дисципліни для заочної форми навчання 

кількість годин 
заочна форма 

у тому числі 

 
№  
 з/п 

 
 
Назва модулів і теми 

 ус
ьо

го
 

л с п л
а б

 

ін
д.

 

м.к. с.р.

МОДУЛЬ 1. КУЛЬТУРОЛОГІЧНИЙ ПРАКТИКУМ У КОНТЕКСТІ 
МІЖДИСЦИПЛІНАРНИХ ЗВ’ЯЗКІВ  

1.1 Культурологічний практикум в системі 
практичної підготовки сучасного 
культуролога  

5       5 

1.2 Культурна політика України в контексті 
культурно-мистецької освіти 

5       5 

1.3 Сучасні культурологічні школи в 
українському гуманітарному просторі 

10   2    8 

1.4 Школа теоретичної культурології 
НАКККіМ 

10   2    8 

1.5 Модульний контроль         
 Разом за модуль 1 30   4    26 
МОДУЛЬ 2. ІНФОРМАЦІЙНІ СИСТЕМИ ЯК ДЖЕРЕЛО ФОРМУВАННЯ 

ПРОФЕСІЙНОГО ДОСВІДУ КУЛЬТУРОЛОГА 
2.1 Наукові бібліотеки як джерело 

актуального наукового знання 
10   2    8 

2.2 Інформаційні ресурси НАКККіМ у 
професійному становленні майбутнього 
культуролога 

5       5 

2.3 Культурологічні науково-дослідні 
установи: провідні напрями наукових 
досліджень 

5       5 

2.4 Сучасна культурологічна думка України: 
провідні представники та їх дослідження

10   2    8 

2.5 Модульний контроль         
 Разом за 2 модуль 30   4    26 

МОДУЛЬ 3. РОЛЬ КУЛЬТУРНО-МИСТЕЦЬКИХ ІНСТИТУЦІЙ 
У ПРОФЕСІЙНОМУ СТАНОВЛЕННІ МАЙБУТНЬОГО КУЛЬТУРОЛОГА  

3.1  Український культурний фонд: провідний 
центр сучасних трансформацій 

10       10 

3.2  Культур-просвітницька діяльність 
«PinchukArtCentre»  

10   2    8 

3.3 Сучасні галереї, виставкові центри, 
музеї як осередки новітньої 
культурологічної практики 

10   2    8 
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3.4 Модульний контроль         
 Разом за 3 модуль 30   4    26 

МОДУЛЬ 4. ПРАКТИКА СУЧАСНИХ КУЛЬТУРНИХ ІНДУСТРІЙ  
4.1 Культурно-мистецький проєкт як засіб 

міжкультурної комунікації 
10       10 

4.2 Етапи реалізації культурно-мистецького
проєкту 

10       10 

4.3 Організаторська та управлінська 
діяльність сучасного культуролога – 
організатора культурно-мистецьких 
проєктів 

10   2    8 

4.4 Модульний контроль         
 Разом за 4 модуль 30   2    28 
 Разом з дисципліни за семестр 120   14    106 
 Підсумковий контроль Залік 

 

3. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
 

МОДУЛЬ 1. КУЛЬТУРОЛОГІЧНИЙ ПРАКТИКУМ У КОНТЕКСТІ 
МІЖДИСЦИПЛІНАРНИХ ЗВ’ЯЗКІВ  

 
Тема 1.1. Культурологічний практикум в системі практичної підготовки 

сучасного культуролога 
 

Практичне заняття до теми 1.1. № 1   
 

1. Проаналізувати особливості освітньо-професійної програми першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти, галузі знань 03 «Гуманітарні науки», 
спеціальності 034 «Культурологія». 

2. Ознайомитися з програмними компетентностями: інтегральними, 
загальними, спеціальними (фаховими) майбутнього культуролога. 

3. Виділити та проаналізувати практичну складову в професійній 
підготовці майбутнього культуролога. 

4. Письмово обґрунтувати думку щодо професійного призначення 
сучасного культуролога в сучасному культурному просторі. 
 

Завдання для самостійної роботи до теми 1.1. 
 

Проаналізувати освітньо-професійні програми підготовки першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти, галузі знань 03 «Гуманітарні науки», 
спеціальності 034 «Культурологія» закладів вищої освіти України.  

Література: 27, 32, 34. 
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Тема 1.2. Культурна політика України в контексті  
культурно-мистецької освіти  

 

Практичне заняття до теми 1.2.  
 

1. Обґрунтувати роль майбутнього культуролога в контексті сучасної 
культурної політики держави. 

2. Ознайомитися з провідними напрямами діяльності Міністерства 
культури та інформаційної політики України. URL: https://mkip.gov.ua 

3. Проаналізувати діяльність Міністерства культури та інформаційної 
політики України в контексті розвитку мистецької освіти. URL: 
https://mkip.gov.ua/content/mistecka-osvita.html 

 
Завдання для самостійної роботи до теми 1.2. 

 

Охарактеризувати основні направленості розвитку креативних індустрій 
як провідного напряму розвитку культури.  

Інформаційні джерела: URL: https://mkip.gov.ua/content/rozvitok-kreativnih-
industriy.html 

 
Тема 1.3. Сучасні культурологічні школи  
в українському гуманітарному просторі 

 

Практичне заняття до теми 1.3. № 3 
 

1. Проаналізувати інформаційні ресурси сайту НПУ імені 
М. П. Драгоманова. URL: http://enpuir.npu.edu.ua/handle/123456789/198 

2. Ознайомитися з професорсько-викладацьким складом кафедри 
культурології та філософської антропології в Національному педагогічному 
університеті імені М. П. Драгоманова. 

3. Створити список наукових праць вчених-культурологів кафедри 
культурології та філософської антропології НПУ імені М. П. Драгоманова. 

4. Охарактеризувати наукову діяльність викладачів кафедри 
культурології та філософської антропології. URL: 
https://ffon.npu.edu.ua/kafedry/kulturolohii-ta-filosofskoi-antropolohii 
 

Завдання для самостійної роботи до теми 1.3. 
 

Ознайомитися з науковою бібліотекою НПУ імені М. П. Драгоманова.  
Проаналізувати тематику статей «Наукового часопису НПУ імені 

М. П. Драгоманова». Серія 7. Культурологія. Релігієзнавство. Філософія.  
Інформаційні джерела: URL: http://enpuir.npu.edu.ua/ 
URL: https://npu.edu.ua/nauka/naukovi-zbirnyky 
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Тема 1.4. Школа теоретичної культурології НАКККіМ 
 

Практичне заняття до теми 1.4. № 4 
 

1. Проаналізувати науково-інформаційні ресурси сайту НАКККіМ. 
2. Ознайомитися з професорсько-викладацьким складом кафедри 

культурології та інформаційних комунікацій. 
3. Створити список наукових праць вчених-культурологів кафедри 

культурології та міжкультурних комунікацій НАКККіМ. 
 

Завдання для самостійної роботи до теми 1.4. 
 

Ознайомитися із сайтом Національної академії керівних кадрів культури і 
мистецтв.  

Інформаційні джерела: URL: https://nakkkim.edu.ua 
 

МОДУЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ № 1 
 

Завдання до модульного контролю 
1. Проаналізувати інформаційні ресурси сайту КНУ імені Т. Шевченка 
2. Ознайомитися із професорсько-викладацьким складом кафедри етики, 

естетики та культурології КНУ імені Т. Шевченка. 
3. Проаналізувати наукову проблематику видання КНУ імені 

Т. Шевченка «Гуманітарні студії». 
URL: http://www.philosophy.univ.kiev.ua/ua/view/vidannya/6/6/6 

 
МОДУЛЬ 2. ІНФОРМАЦІЙНІ СИСТЕМИ ЯК ДЖЕРЕЛО 

ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОГО ДОСВІДУ КУЛЬТУРОЛОГА  
 

Тема 2.1. Наукові бібліотеки як джерело актуального наукового знання 
 

Практичне заняття до теми 2.1. № 5 
1. Сучасні наукові бібліотеки як осередки розвитку гуманітарних знань. 

Провідні бібліотеки України. 
2. Ознайомитися та охарактеризувати інформаційні ресурси 

Національної бібліотеки імені В. І . Вернадського. URL: http://www.nbuv.gov.ua 
3. Ознайомитися та охарактеризувати інформаційні ресурси 

Національної бібліотеки імені Ярослава Мудрого.  
 

Завдання для самостійної роботи до теми 2.1. 
Охарактеризувати ресурси наукових бібліотек і репозитаріїв закладів 

вищої освіти (за вибором). 
Література: 27, 28, 31, 34. 
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Тема 2.2. Інформаційні ресурси НАКККіМ у професійному становленні 
майбутнього культуролога 

 

Практичне заняття до теми 2.2. № 6 
 

1. Охарактеризувати сайт НАКККіМ і його 27 основних напрямів 
інформації для здобувача, абітурієнта, викладача. URL: https://nakkkim.edu.ua 

2. Дослідити інформаційні ресурси наукової бібліотеки НАКККіМ. URL: 
https://nakkkim.edu.ua/science/biblioteka 

3. Охарактеризувати структуру та зміст проблематики наукових видань 
НАКККіМ. URL: https://nakkkim.edu.ua/science/vidannya-akademiji 
 

Завдання для самостійної роботи до теми 2.2. 
Охарактеризувати тематику статей фахових видань з культурології 

НАКККіМ.  
Інформаційні ресурси: URL:  

https://nakkkim.edu.ua/images/vidannya/MV_KFM/MV_KFM_2_2018.pdf 
 

Тема 2.3. Культурологічні науково-дослідні установи:  
провідні напрями наукових досліджень 

 

Практичне заняття до теми 2.3. № 7 
 

1. Проаналізувати інформаційні ресурси сайту Інституту культурології 
НАМ України. URL: https://icr.org.ua/ 

2. Ознайомитися із проблематикою наукових видань Інституту. 
3. Охарактеризувати наукові видання Інституту культурології НАМ 

України. URL: https://icr.org.ua/vydannya/ 
 

Завдання для самостійної роботи до теми 2.3. 
 

Дослідити проблематику наукового фахового видання ІК НАМ України 
«Культурологічна думка». 

Інформаційні ресурси: URL: https://www.culturology.academy/en/home 
 

Тема 2.4. Сучасна культурологічна думка України:  
провідні представники та їх дослідження 

 

Практичне заняття до теми 2.3. № 8 
1. Створити список наукових праць відомих представників 

культурологічної думки – Ю. Богуцького, В. Шейка. 
2. Створити список наукових праць сучасних вчених-культурологів, 

присвячених проблемам культурології. 
3. Охарактеризувати тематику сучасних культурологічних науково-

теоретичних та науково-практичних конференцій. 
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Завдання для самостійної роботи до теми 2.4. 
 

Створити список праць з культурологічної проблематики провідних 
вчених культурологів, що вийшли друком за останні 5 років. 

Література: 27, 28, 29, 31, 32, 34. 
 

МОДУЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ № 2  
 

Завдання до модульного контролю 
Написати творче есе на тему: «Сучасні наукові дослідження у сфері 

культурології». 
 

МОДУЛЬ 3. РОЛЬ КУЛЬТУРНО-МИСТЕЦЬКИХ ІНСТИТУЦІЙ  
У ПРОФЕСІЙНОМУ СТАНОВЛЕННІ  
МАЙБУТНЬОГО КУЛЬТУРОЛОГА 

 

Тема 3.1. Український культурний фонд:  
провідний центр сучасних трансформацій  

 

Практичне заняття до теми 3.1. № 9  
1. Проаналізувати інформаційні ресурси сайту УКФ. URL: 

https://ucf.in.ua/ 
2. Ознайомитися із напрямами діяльності Українського культурного 

фонду. 
3. Проаналізувати фахові вимоги для претендентів на роботу в УКФ. 
4. Зробити порівняльний аналіз між вимогами для претендентів та 

фаховими знаннями та вміннями культуролога. 
 

Завдання для самостійної роботи до теми 3.1. 
 

Виявити напрями діяльності та стратегія, місія, візія, пріоритети 
діяльності УКФ.  

Інформаційні ресурси: URL: https://ucf.in.ua/p/vacancies 
 

Тема 3.2. Культур-просвітницька діяльність «PinchukArt Centre» 
 

Практичне заняття до теми 3.2 № 10  
 

1. Проаналізувати інформаційні ресурси сайту URL: 
https://new.pinchukartcentre.org/en 

2. Охарактеризувати стратегію та напрями діяльності художньої галереї 
«PinchukArtCentre». 

3. Виявити новітні форми роботи мистецької інституції з аудиторією: 
онлайн лекції, відео лекції, інклюзивні класи, відео лекції для дітей тощо. 

 
Завдання для самостійної роботи до теми 3.2. 

 

Охарактеризувати напрями, сутність і виявити провідні тенденції 
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наукових досліджень «PinchukArt Centre» як шлях до створення архіву 
українського мистецтва.  

Інформаційні ресурси: URL: https://new.pinchukartcentre.org/en/research 
 

Тема 3.3. Сучасні галереї, виставкові центри, музеї як осередки новітньої 
культурологічної практики 

 

Практичне заняття до теми 3.3. № 11 
 

1. Арт-галереї як центри розвитку сучасної культури: основні напрями 
діяльності. 

2. Сфери реалізації сучасного культуролога в просторі сучасної арт-
галереї. 

3. Охарактеризувати діяльність сучасної арт-галереї (за вибором). 
 

Завдання для самостійної роботи до теми 3.3 
 

Проаналізувати наукову статтю: Х. Домащук «Арт-галерея як предмет 
суспільно-гуманітарного знання».  

Інформаційні ресурси: URL: https://core.ac.uk/download/pdf/144876493.pdf 
 

МОДУЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ № 3  
 

Обґрунтувати провідні характеристики сучасної галереї на основі аналізу 
статті Крупеніної Л. В. «Арт-галерея в сучасному соціокультурному просторі 
України».  

Інформаційні ресурси: URL:  
http://www.irbisin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?C21COM=2&I21DBN 

 
МОДУЛЬ 4. ДІЯЛЬНІСТЬ СУЧАСНИХ УКРАЇНСЬКИХ  

КУЛЬТУРНО-МИСТЕЦЬКИХ ІНСТИТУЦІЙ  
У СВІТОВОМУ КУЛЬТУРНОМУ ПРОСТОРІ 

 

Тема 4.1. Українські культурні центри  
в європейському культурному контексті 

 

Практичне заняття до теми 4.1. № 12 
  

1. Український музей в Нью-Йорку: культурно-просвітницька, освітня та 
наукова діяльність. URL: http://www.ukrainianmuseum.org/about.html 

2. Проаналізувати інформаційні ресурси сайту Українського музею в 
Нью-Йорку. 

3. Ознайомитися із напрямами діяльності Українського культурного 
центру в Парижі. 

4. Український культурний центр у Парижі у вимірах міжкультурного 
діалогу України та Франції. 
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Завдання для самостійної роботи до теми 4.1.  
 

Підготувати есе на тему: «Роль сучасних зарубіжних культурно-
мистецьких інституцій у розбудові української культури». 

Література:10, 15, 21, 33. 
 

Тема 4.2. Міжнародні культурно-мистецькі інституції в культурному 
просторі України: стратегія та напрями діяльності  

 

Практичне заняття до теми 4.2. № 13  
 

1. Стратегія, місія, візія, пріоритети діяльності Французького Інституту 
в Україні. URL: https://institutfrancais-ukraine.com/ 

2. Фестиваль «Французька Весна» в Україні: ідея та мета проєкту. URL: 
https://institutfrancais-ukraine.com/programmation/pf «Французька весна» в Києві.  

3. Проаналізувати інформаційні ресурси сайтів Французького 
Інституту в Україні та культурного центру America House Kyiv. 

 
Завдання для самостійної роботи до теми 4.2. 

 

Вивчити міжнародний досвід впровадження проєкту «Mobile art of peace». 
Охарактеризувати його спрямованість, результати впровадження й оцінити 
можливості застосування в сучасному українському суспільстві. 

Література: 4, 6, 7, 8. 
 

Тема 4.3. Просвітницька діяльність міжнародних освітніх центрів  
в Україні 

 

Практичне заняття до теми 4.3. № 14  
 

1. America House Kyiv: діяльність культурного центру, освітні та 
просвітницькі програми. URL: https://www.americahousekyiv.org 

2. Британська Рада - міжнародний культурний та освітній центр. URL: 
https://www.gov.uk/government/organisations/british-council 

3. Ознайомитися із напрямами діяльності культурно-освітніх організацій 
в Україні. 

 
Завдання для самостійної роботи до теми 4.3. 

Підготувати есе на тему «Роль сучасних культурних центрів у процесі 
здобуття фахових компетенцій сучасного культуролога». 

 
МОДУЛЬНИЙ КОНТРОЛЬ № 4  

 

Законспектувати основні положення наукової статті: Петров В. В 
«Культурна дипломатія як інструмент протидії гібридним загрозам».  

Вєдєнєєв Д. В. «Становлення культурної дипломатії УНР періоду 
Директорії (1918–1920)».  
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Інформаційні ресурси: 
URL:https://nakkkim.edu.ua/images/vidannya/Visnyk_NAKKKiM/Visnyk_1_19.pdf 
URL: 
https://nakkkim.edu.ua/images/vidannya/Visnyk_NAKKKiM/Visnyk_2_19_new.pdf 

 
4. РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ ЗДОБУВАЧІ 

(за формами контролю) 
 

Бали за 
всі 
заняття 
максимал
ьні 

Бали за всі 
заняття  

максималь
ні 

Бали за 
всі 

заняття  
максимал

ьні 

Бали за всі 
заняття  

максимальн
і №

 з
/п

 Назви виду 
роботи,  
способи 

набуття знань 

Бали  
за 1 

заняття 

1 модуль 2 модуль 3 модуль 4 модуль 

2 
Практичні 
заняття 

1 1х8=8 1х8=8 1х8=8 1х8=8 

3 
Самостійна 
робота 

1 1х8=8 1х8=8 1х8=8 1х8=8 

4 
Модульна  
контрольна 
робота 

4 1х4=4 1х4=4 1х4=4 1х4=4 

 Усього за 
модуль 

 20 20 20 20 

 Залік 20 

 Разом з 
дисципліни 

20+20+20+20+20+=100 балів 

 
5. ПИТАННЯ ДО ЗАЛІКУ 

 
 

1. Охарактеризуйте особливості освітньо-професійної програми першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти, галузі знань 03 «Гуманітарні науки», 
спеціальності 034 «Культурологія». 

2. Назвіть основні програмні компетентності майбутнього культуролога. 
3. Обґрунтуйте значення практичної складової в професійній підготовці 

майбутнього культуролога. 
4. Наведіть приклади можливого професійного призначення сучасного 

культуролога в сучасному культурному просторі. 
5. Обґрунтуйте роль майбутнього культуролога в контексті сучасної 

культурної політики держави. 
6. Назвіть провідні напрями діяльності Міністерства культури та 

інформаційної політики України.  
7. Яку діяльність здійснює Міністерство культури та інформаційної 

політики України в контексті розвитку мистецької освіти? 
8. Які можливості для професійного становлення майбутнього 

культуролога надають інформаційні ресурси сайту НПУ імені 
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М. П. Драгоманова? 
9. Назвіть представників професорсько-викладацького складу кафедри 

культурології та філософської антропології в Українському 
педагогічному університеті імені М. П. Драгоманова. 

10. Назвіть деякі наукові праці вчених-культурологів кафедри культурології 
та філософської антропології УПУ імені М. П. Драгоманова. 

11. Охарактеризуйте напрями наукової діяльності викладачів кафедри 
культурології та філософської антропології. 

12. Які науково-інформаційні ресурси надає сайт НАКККіМ? 
13. Назвіть представників професорсько-викладацького складу кафедри 

культурології та інформаційних комунікацій. 
14. Назвіть наукові праці вчених-культурологів кафедри культурології та 

міжкультурних комунікацій НАКККіМ. 
15. Охарактеризуйте роль і значення сучасних наукових бібліотек для 

розвитку гуманітарних знань.  
16. Назвіть провідні бібліотеки України. 
17. Охарактеризуйте структуру та зміст інформаційних ресурсів 

Національної бібліотеки імені В. І . Вернадського.  
18. Охарактеризуйте структуру та зміст інформаційних ресурсів 

Національної бібліотеки імені Ярослава Мудрого.  
19. Охарактеризуйте структуру та зміст інформаційних ресурсів наукової 

бібліотеки НАКККіМ. 
20. Назвіть наукові фахові видання НАКККіМ.  
21. Охарактеризуйте інформаційні ресурси сайту Інституту 

культурології НАМ України. 
22. Назвіть основні напрями досліджень Інституту культурології НАМ 

України. 
23. Назвіть відомі Вам сучасні культурологічні науково-теоретичні та 

науково-практичні конференції. 
24. Охарактеризуйте напрямами діяльності Українського культурного 

фонду. 
25. Проаналізуйте фахові вимоги для претендентів на роботу в УКФ. 
26. Зробіть порівняльний аналіз між вимогами для претендентів і 

фаховими знаннями та вміннями культуролога. 
27. Охарактеризуйте стратегію та напрями діяльності художньої галереї 

«PinchukArtCentre». 
28. Назвіть новітні форми роботи художньої галереї «PinchukArtCentre» з 

аудиторією. 
29. Назвіть основні напрями та визначте провідні тенденції наукових 

досліджень «PinchukArt Centre». 
30. Визначте роль арт-галерей як центрів розвитку сучасної культури. 
31. Назвіть відомі Вам сучасні арт-галереї та виявіть основні напрями їх 

діяльності. 
32. Охарактеризуйте основні сфери реалізації сучасного культуролога в 

просторі сучасної арт-галереї. 
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33. Надайте характеристику діяльності Українського музею в Нью-
Йорку. 

34.  Охарактеризуйте інформаційні ресурси сайту Українського музею в 
Нью-Йорку. 

35. Назвіть основні напрями діяльності Українського культурного центру в 
Парижі. 

36. Надайте оцінку діяльності Український культурного центру в Парижі у 
вимірах міжкультурного діалогу України та Франції. 

37. Які інформаційні, освітні та просвітницькі можливості надають 
інформаційні ресурси сайтів Французького Інституту в Україні та 
культурного центру America House Kyiv? 

38. Проаналізуйте напрями діяльності America House Kyiv як культурного 
центру, його освітніх та просвітницьких програм.  

39. Яку роль виконує Британська Рада як міжнародний культурний і 
освітній центр.  

40. Охарактеризуйте основні напрями діяльності культурно-освітніх 
організацій в Україні. 

 
6. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАНЯ ЗНАНЬ ЗДОБУВАЧА 

 
Відповідь здобувача оцінюється на: 
 Оцінку А (90-100) – якщо повно та глибоко, розгорнуто, правильно та 
обґрунтовано викладено матеріал: 

- студент виявляє глибокі знання усієї програми навчальної 
дисципліни; 

- відображає чітке знання термінів, правильно формулює відповідь, 
робить власні висновки та узагальнення;  

- застосовує теоретичні знання на практиці, робить власні висновки та 
узагальнення;  

- володіє навичками івент-аналізу масових та елітарних практик; 
- розуміє можливості сучасних наукових методів та володіє цими 

методами на рiвнi, необхідному для вирішення практичних завдань, 
що постають при виконанні професійних обов’язків. 

 Оцінку В (82-89) – якщо правильно та обґрунтовано викладено матеріал: 
- студент виявляє знання усієї програми навчальної дисципліни; 
- відображає чітке знання термінів, правильно формулює відповідь, 

робить певні узагальнення;  
- але відповідь не містить усіх необхідних відомостей про предмет 

запитання; 
- наявні незначні неточності у виконанні практичних завдань. 

 Оцінку С (74-81) – якщо правильно викладено матеріал: 
- відображає знання термінів, логічно формулює відповідь, але наявні 

незначні недоліки у розкритті змісту понять, категорій, 
закономірностей, нечіткі їхні характеристики;  

- наявні неточності у виконанні практичних завдань. 
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 Оцінку D (64-73) – якщо відповідь студента є поверхневою, 
недостатньо аргументованою:  
- є неповною, не містить усіх необхідних відомостей про предмет 

запитання; 
- є не зовсім правильною: наявні недоліки у розкритті змісту понять, 

категорій, закономірностей, нечіткі їх характеристики; 
- свідчить про наявність прогалин у знаннях, зокрема не засвідчує 

повною мірою знання основних понять, концепцій, категорій;  
- не містить посилань на літературу;  
- викладена з порушенням логіки подання матеріалу. 
- містить багато граматичних, грубих стилістичних помилок та 

виправлень; 
 Оцінку Е (60-63) – якщо відповідь студента є поверхневою:  

- свідчить про наявність прогалин у знаннях, зокрема не засвідчує 
повною мірою знання основних понять, концепцій, категорій;  

- викладена з порушенням логіки подання матеріалу. 
 Оцінку FX (35-59) – якщо студент не відповів на поставлене питання 

або відповідь є неправильною: 
- не розкриває сутності питання, або ж допущено грубі змістовні 

помилки, які свідчать про відсутність відповідних знань у студента 
чи їх безсистемність та поверховість;  

- не знає основних положень навчальної дисципліни та принципів 
аналізу ситуацій; не вміє сформулювати власну думку та викласти її. 

 Оцінку F (1-34) – якщо студент не відвідував заняття, не відпрацював 
їх, не проявляв бажання пізнавати навчальну дисципліну. 
 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 
Оцінка за національною шкалою  

Сума балів за всі види 
навчальної діяльності 

Оцінка 
ECTS для екзамену/заліку, курсового 

проєкту (роботи), практики 
90–100 A Відмінно 
82–89 B 
74–81 C 

Добре 
 

64–73 D 
60–63 E 

Задовільно 

35–59 FХ 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

1–34 F 
незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням дисципліни 
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7. Рекомендовані джерела 
Публікації науково-педагогічного працівника  

за темою навчальної дисципліни: 
1. Овчарук О. В. Творча особистість як суб’єкт культури в парадигмальних 

вимірах осмислення. Вісник Національної академії керівних кадрів культури і 
мистецтв. Київ: Міленіум, 2021. Вип. 2. С. 23-31. 

2. Овчарук О. В. Образ як поліфункціональний феномен культури. Вісник 
Національної академії керівних кадрів культури і мистецтв. Київ: Міленіум, 2022. 
Вип. 1. С. 24-29.  

3. Овчарук О. В. Творча особистість у вимірах феномену національно-
культурної пам’яті. Вісник Національної академії керівних кадрів культури і 
мистецтв. Київ: Міленіум, 2022. Вип. 2. С. 23-31. 

4. Olga Ovcharuk. Art Projects as Humanitarian Strategies for Psychosocial 
Support: International Experience of Development and Implementation. Вісник 
Національної Академії керівних кадрів культури і мистецтв. Київ, 2023. № 1. С. 29-
35. (Фахове видання). 

5. Овчарук О. В. Функції сучасних культурних інституцій у збереженні 
національної культурної пам’яті. «У пошуку нових сенсів полікультурного світу. 
Повоєнний діалог культур» : Матеріали міжнародної науково-практичної конференції 
(Київ, 2-3- лютого 2023 р.). Київ: НАКККіМ, 2023. С. 46-49. 

6. Овчарук О. В. Міжнародний мистецький проєкт «Мобільне мистецтво 
заради миру» досвід формування гуманітарних стратегій. Всеукраїнська наукова 
конференція «Острозькі культурологічні читання» (м. Острог, 31 березня 2023 р.). 
Острог, 2023. С. 90-93. 

7. Овчарук О. В. Новітні практики міжкультурних комунікацій в діяльності 
сучасних мистецьких інституцій України. Всеукраїнська науково-практична 
конференція «Новітні дослідження культури і мистецтва: пошуки, проблеми, 
перспективи» (Україна, Київ, 18 травеня 2023 р.). Київ: НАКККіМ, 2023. С. 128-129. 

8. Olha Ovcharuk. The role of artistic practices in context of war: Rethinking 
Sustainable Development and Peace: Adapting to a Changing World in Crisis Archbishop 
Desmond Tutu Centre for War and Peace Studies and SEARCH Centre, Liverpool Hope 
University Hybrid International Conference 26 June 2023. 
 

Основна література: 
9. Ботвина Н. В. Міжнародні культурні традиції: мова та етика ділового 

спілкування : навч. посіб. Київ: АртЕк, 2020. 192 с.  
10. Гуткевич С. О. Міжнародний менеджмент / С. О. Гуткевич, 

Г. В. Дмитренко, І. Г. Оніщенко, Ю. М. Сафонов. Київ: Кафедра. 2015. 535 с.  
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12. Зусін В. Я. Етика та етикет ділового спілкування: навч. посіб. Київ: ЦНЛ, 

2005. 224 с. 
13. Кубрак О. В. Етика ділового спілкування: навч. посіб. Суми: ВТД 

«Університетська книга», Київ.: ВД „Княгиня Ольга”, 20015. 222 с. 
14. П’ять вдалих кроків до європейського проєкту. Посібник. Інститут 

Східноєвропейських Досліджень. Варшава, 2009 р. 97 с. 
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Знання, 2016. 380 с.  
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«Альтерпрес», 2006. 368 с.  
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(пер.). Київ: Основи, 1999. 214с.  
21. Греченко В.А., Чорний І.В., Кушнерук В.А., Режко В.А. Історія світової та 
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