
Відгуки слухачів про підвищення кваліфікації у Центрі неперервної культурно-

мистецької освіти НАКККіМ 

 

Група: керівники структурних підрозділів, провідні спеціалісти публічних бібліотек 

Термін навчання: з 7 жовтня до 31 жовтня 2024 р. 

Програма навчання: «Бібліотеки-хаби цифрової освіти» 

 

Узагальнена інформація за наслідками опитування 

 

Кількість слухачів у групі – 19 осіб  

Взяли участь в опитуванні – 12 осіб 

 

Посада 

12 відповідей 

 

методист І категорії 

завідувачка Широківської сільської бібліотеки 

завідувач Великодедеркальською публічною бібліотекою Центру культурних послуг 

Великодедеркльської сільської ради 

завіздувач відділу обслуговування 

ав.сектором з питань культури і мистецтва РЦІ ,"Харківщина" 

бібліотекар 

головний бібліотекар ВОЛОК 

бібліотекар І категорії 

бібліотекар 1 категорії 

завідувач бібліотеки 

завідувачка сектором рідкісних і цінних видань 

провідний бібліотекар 

 

 



 

 

 

 

 



Які із запропонованих тем програми відповідали Вашим освітнім потребам найбільше 

(зазначте тему чи прізвище викладача)? 

12 відповідей 

 

Контент платформи «Дія. Освіта» як основна ресурсна база діяльності Хабу цифрової 

освіти. Використання платформи «Дія. Освіта» як ресурсної бази діяльності Хабу цифрової 

освіти -  Воробель С. І. - 7 

Роль інтернету у житті сучасного суспільства. Інтернетизація як фактор глобалізації. 

Інтелектуальна свобода та доступність інформація як базова філософія бібліотечного 

обслуговування. Проєкт Української  бібліотечної асоціації «Розвиток спроможності 

бібліотек-Хабів цифрової освіти» та його роль у цифровій освіті членів громад. - 

Сошинська Я. Є. – 6 

Формування номенклатури бібліотечних послуги з надання доступу до ресурсів вільного 

доступу. Бібліотечні послуги і сервіси Хабу цифрової освіти: визначення і класифікація. - 

Шевченко І. О. - 6 

 

 

Які з отриманих знань щодо організації діяльності Хабу цифрової освіти у бібліотеці 

Ви будете впроваджувати у власну діяльність у найближчий перспективі (від 1 місяця 

до 1 року)? 

12 відповідей 

 

Використання платформи "Дія. Освіта" як ресурсної бази діяльності Хабу цифрової 

освіти 

Відкритя і реєстрація Хабу у бібілотеці.Проведеня навчання для наших колег.  

Розробка комунікаційної стратегії бібліотеки з просування цифрових послуг 

Все, що стосується освітньої платформи "Дія. Освіта" 

Комунікаційна стратегія бібліотеки з просування послуг Хабу цифрової освіти 

Психологічна допомога учасникам бойових бій та їх сім’ям 

Так, як наша бібліотека вже є Хабом цифрової освіти, то все вже впроваджено. Тільки 

потрібно розвивати. 

Створення плану роботи Хабу цифрової освіти 

Розробка портфоліо послуг і сервісів Хабу цифрової освіти (інноваційне планування)  

Організація освітніх програм 

Адміністрування роботи Хабу цифрової освіти, облік та звітність. Особливості 

використання системи ЕСМАР 

 

 



 

 

Інші зауваження, коментарі, побажання 

12 відповідей 

 

продовжувати і надалі навчати бібліотекарів 

Дякую велике все зрозуміло та пізнавально. 

Дякую за змогу пройти навчання, та велика подяка викладачам за доступний і 

зрозумілий виклад матеріалу. Це дійсно дало мені ресурс і стимул як налаштувати 

роботу бібліотекина на розвиток і функціонування її в нашій громаді. 

Дякую за підвищення власного рівня цифрової грамотностіотності завдяки 

прослуханим лекціям 

Дякую, все подобається! 

Тільки стосовно одного: в листі сказано, що опитування анонімне, але при цьому всі 

дані необхідно вказати :) стосовно програми зауважень не маю. 

Дякую за змістовне навчання, дізналась багато нового 

Мирного неба, здоров'я і плідної праці 

Дякую за дуже змістовний курс навчання 

 


