
ЕКСПЕРТНИЙ ВИСНОВОК

галузевої експертної ради щодо можливості акредитації освітньої програми

Заклад вищої освіти Національна академія керівних кадрів культури і мистецтв

Освітня програма 32442 Звукорежисура

Рівень вищої освіти Бакалавр

Спеціальність 025 Музичне мистецтво

Цей експертний висновок складений за результатами розгляду галузевою експертною радою (ГЕР) акредитаційної
справи. Розгляд справи ГЕР є частиною акредитаційної процедури Національного агентства і здійснюється на основі
поданих закладом відомостей про самооцінювання освітньої програми, а також звіту експертної групи про результати
акредитаційної експертизи.

Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства –
https://naqa.gov.ua/

Використані скорочення:

ID - ідентифікатор

ВСП - відокремлений структурний підрозділ

ГЕР - галузева експертна рада

ЄДЕБО - Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС - Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО - заклад вищої освіти

ОП - освітня програма

Сторінка 1

https://naqa.gov.ua/


ЕКСПЕРТНИЙ ВИСНОВОК

галузевої експертної ради щодо можливості акредитації освітньої програми

26.05.2025 р. Справа № 0745/АС-25

Галузева експертна рада Національного агентства із забезпечення якості вищої освіти з галузі знань 02 "Культура і
мистецтво" у складі:

Григоревська Олена Вікторівна – головуючий,

Безбородько Олег Анатолійович,

Бучківська Галина Вікентіївна,

Горбань Юрій Іванович,

Іваненко Тетяна Олександрівна,

Іванисько Світлана Іванівна,

Охманюк Віталій Федорович,

Россошанська Ольга Валентинівна,

Ростовська Юлія Олександрівна,

Яковець Інна Олександрівна,

за участі запрошених осіб:

Реброва Олена Євгенівна – керівник експертної групи,

Раструба Тетяна Віталіївна – член експертної групи,

Іскра Світлана Іванівна – член експертної групи,

розглянула на своєму засіданні матеріали акредитаційної справи щодо акредитації освітньої програми:

Назва ЗВО Національна академія керівних кадрів культури і мистецтв

Назва ВСП ЗВО не застосовується

ID освітньої програми в ЄДЕБО 32442

Назва ОП Звукорежисура

Галузь знань 02 Культура і мистецтво

Cпеціальність 025 Музичне мистецтво

Cпеціалізація (за наявності) відсутня

Рівень вищої освіти Бакалавр

Вид освітньої програми Освітньо-професійна

За результатами розгляду акредитаційної справи галузева експертна рада

РЕКОМЕНДУЄ

ухвалити рішення про умовну (відкладену) акредитацію.

За – 10, Проти – 0

1. Наявність або відсутність підстав для відмови в акредитації, не пов’язаних із відповідністю
Критеріям оцінювання якості освітньої програми

На думку ГЕР

 підстави для відмови в акредитації, не пов’язані із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої програми,Сторінка 2



 підстави для відмови в акредитації, не пов’язані із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої програми,
або для призначення повторної акредитаційної експертизи, відсутні

 наявні підстави для відмови в акредитації, не пов’язані із відповідністю Критеріям оцінювання якості освітньої
програми

 наявні підстави для призначення повторної акредитаційної експертизи

2. Аналіз

У цьому розділі ГЕР надає оцінку відповідності освітньої програми, базуючись на змісті звіту експертної групи та
інших матеріалах акредитаційної справи.

Заповнення полів «Аналізу» є обов’язковим, якщо ГЕР змінює рівень відповідності за критерієм, визначений
експертною групою, або підтверджує рівень відповідності A, E чи F. У цих випадках необхідно заповнити
обґрунтування не менше як за одним підкритерієм у межах відповідного критерію

Критерій 1. Проєктування освітньої програми

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз

1 Освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти. За відсутності затвердженого стандарту
вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти програмні результати навчання
затверджуються закладом вищої освіти і мають відповідати вимогам Національної рамки
кваліфікацій для відповідного кваліфікаційного рівня

Формулювання всіх ЗК, СК та ПРН в ОП повторює формулювання відповідних ЗК, СК та ПРН у Стандарті. Утім
обов'язкові ОК жодною мірою не забезпечують навчання суто виконавській (диригентській) діяльності, як це
вимагається більшістю СК та ПРН. Як зазначено у звіті ЕГ, це пояснюється тим. що "опанування технологій
багатоканального запису та мікшування є еквівалентом виконання музичного твору, але через інші засоби".
Погоджуючись з тим, що звукорежисерська діяльність є мистецькою діяльністю і важливою складовою у створенні
кінцевого музичного продукту, ГЕР, разом з тим, зауважує, що у Стандарті звукорежисерська діяльність не
розглядається як еквівалентна виконавській (див. опис предметної області: "Ціль навчання – підготовка
високопрофесійних фахівців, здатних розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми у сфері
музичного мистецтва, що передбачає застосування певних теорій та методів концертно-виконавської,
композиторської, диригентської, музикознавчої, дослідницької, педагогічної, звукорежисерської, менеджерської
діяльності у сфері музичного мистецтва і характеризується комплексністю та невизначеністю умов"). Тобто,
звукорежисерська діяльність розглядається у Стандарті як одна з багатьох діяльностей у сфері музичного мистецтва
поряд з виконавською, але не як така, що може повністю замінити виконавську. Ба більше, у Стандарті (так само як і в
ОП) наявні окремі СК та ПРН для звукорежисерської діяльності (СК 15, ПРН 11) і виконавської діяльності (СК 1, 2, 17,
18, ПРН 1, 2, 3, 8). Зазначимо, що в розділі ОП "Характеристика освітньої програми", порівняно зі Стандартом,
вилучено згадування виконавської діяльності. Разом з тим у вищезазначених СК та ПРН визначення "виконавський"
зберігається, що може ввести в оману стейкголдерів щодо змісту ОП. Отже, програма не дає можливості досягти
визначених Стандартом ПРН 1, ПРН 2,, ПРН 3, ПРН 8 оскільки жодним чином не забезпечує набуття виконавських
(диригентських) вмінь та навичок. Враховуючи, що під час творчого конкурсу від вступника вимагається виконати
тільки один музичний твір (не зазначено якої складності), цілком імовірною є ситуація, за якої на програму вступає та
її закінчує людина, яка не має жодних навичок гри на музичному інструменті (або співу). ГЕР вважає це суттєвим
недоліком.

2. Зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності).
Освітні програми, що передбачають присвоєння професійних кваліфікацій, мають забезпечувати
виконання вимог відповідних професійних стандартів

не застосовується

3. Освітня програма має чітко сформульовану мету, яка відповідає місії та стратегії закладу вищої
освіти

не застосовується
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4. Мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб
заінтересованих сторін

не застосовується

5. Мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням тенденцій
розвитку науки, спеціальності, ринку праці, галузевого та регіонального контексту, а також досвіду
аналогічних вітчизняних та іноземних освітніх програм

В Україні аналогічна програма існує тільки в Академії мистецтв ім. П.Чубинського. Її досвід не враховано. В інших
українських ЗВО, зазначених у відомостях про самооцінювання, немає програм "звукорежисура" з музичного
мистецтва. У відомостях про самооцінювання зазначено, що "при підготовці ОП було вивчено і бакалаврські програми
декількох зарубіжних навчальних закладів: Музичного коледжу Берклі, США («Бакалавр музики в галузі незалежного
звукозапису та виробництва» http://surl.li/sfmkm; та «Бакалавр музики в кіно та ЗМІ» http://surl.li/sfmll); Литовської
академії музики і театру – програма «Звукорежисура» https://a-priori.kiev.ua/uk/proggs/litovska-akademiya-muziki-i-
teatru/; UniwersytetMuzycznyFryderykaChopina Університету музики Фредеріка Шопена – програма «Режисер звуку»
https://chopin.edu.pl/student/programy-studiow.") Аналіз програми Музичного коледжу Берклі "Independent Recording
and Production Bachelor's Degree2 показує, що в неї включено такі дисципліни, які не викладаються на ОП
"Звукорежисура" в НАККіМ: Гра в ансамблі (Ensemble), Сольфеджіо (Ear Training, Solfege), Гармонія (Harmony),
Теорія музики (Music Application and Theory), Академічне письмо (Introduction to College Writing), Аранжування
(Arranging), Композиція (Tonal Harmony and Composition), Поліфонія (The Art of Counterpoint), Диригування
(Conducting). У програмі «Бакалавр музики в кіно та ЗМІ» Музичного коледжу Берклі всі компоненти пов'язані з
виконанням музики, композицією, аранжуванням, теорією музики та диригуванням. В Університеті музики Фредеріка
Шопена на зазначеній програмі вивчають тренування слуху, гру на клавішних інструментах, Історію музики з
елементами аналізу (вивчається протягом 4 семестрів на відміну від одного семестру в НАККіМ). Щодо Литовської
академії музики і театру, на сайті, зазначеному у відомостях про самооцінювання є тільки рекламна інформацію про
програму "Звукорежисура". Утім ГЕР провело аналіз відповідної литовської програми (https://lmta.lt/wp-
content/uploads/2025/03/BA-MSTU-garsorezisura-2025-LT-EN.pdf) і зазначає, що в неї включено такі ОК, відсутні в
програмі НАККіМ, як-то: Гра на музичному інструменті (Pasirenkamasis muzikos instrumentas), Сольфеджіо (Solfedžio),
Оркестр та партитура (Orkestras ir partitūra), Основи музичного аналізу популярної музики та принципи композиції
(Populiariosios muzikos analizės ir komponavimo principų pagrindai), Історя музики (включно з історією литовської
музики) вивчається протягом 6 семестрів на відміну від одного семестру в НАККіМ. Отже ГЕР приходить до висновку,
що урахування досвіду аналогічних вітчизняних та іноземних освітніх програм, в яких, на відміну від представленої
ОП, значну кількість ОК присвячено вивченню теорії та історії музики, набуттю практичних навичок виконавства
(диригування), тільки декларується. В реальності цей досвід не ураховувався або ураховувався формально. ГЕР вважає
це суттєвим недоліком.

Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз

1. Обсяг освітньої програми та окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної
трансферно-накопичувальної системи) відповідає вимогам законодавства щодо обсягу освітніх
програм для відповідного рівня вищої освіти та відповідного стандарту вищої освіти (за наявності)

не застосовується

2. Зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до освітньої програми,
становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість досягти заявленої мети
та програмних результатів навчання. Зміст освітньої програми забезпечує формування
загальнокультурних та громадянських компетентностей, досягнення програмних результатів
навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно здійснювати аналіз та визначати
закономірності суспільних процесів

Структурно-логічна схема в ОП не відбиває міждисциплінарні логічні зв’язки між ОК . ОП не дає можливість в повній
мірі досягти ПРН 13 "Вміти здійснювати педагогічну діяльність", оскільки єдиним ОК, який реально забезпечує ПРН
13 є ОДЗ.04 "Психолого-педагогічні студії". Цей ОК надає грунтовні, але лише загально-теоретичні знання про
педагогіку. Відсутні ОК, які забезпечували б набуття практичних педагогічних навичок, відповідних до спеціальності.
Тематичний зміст ОДЗ.06, ОДФ.08 та ОДФ.12 (в яких заявлено досягнення ПРН 13) не відповідає змісту ПРН 13. ОП
не дає можливість досягти ПРН 14 Використовувати на професійному рівні методи та прийоми викладання гри на
інструменті / вокалу /диригування / теорії, історії музики / композиції. Тематичний зміст ОДФ.04 та ОДФ.08 (в яких
заявлено досягнення ПРН 14) не відповідає змісту ПРН 14. Всі зазначені в Силабусі підсумкової атестації СК та ПРН не
відповідають ані Стандарту, ані ОП. Оскільки жоден з обов'язкових ОК не забезпечує набуття виконавських
(диригентських) вмінь, неможливе досягнення ПРН 1, 2, 3, 8, СК 1, 2, 4, 5, 7, 8, 10.. Окремо зазначимо, що жоден з
обов'язкових ОК не забезпечує набуття знань та вмінь з базових музично-теоретичних предметів, як-от Сольфеджіо,
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Гармонія, Аналіз форм. Враховуючи мінімальні вимоги програми творчого конкурсу, є велика імовірність, що цю
програму може закінчити студент без розвиненого музичного слуху - якості, необхідної для роботи звукорежисера у
галузі музичного мистецтва.

3. Зміст освітньої програми відповідає предметній області визначеної для неї спеціальності
(спеціальностей, якщо освітня програма є міждисциплінарною)

Зміст ОП лише частково відповідає предметній області спеціальності "Музичне мистецтво", оскільки не забезпечує
вивчення вдосконалення гри на музичних інструментах та педагогічної майстерності в галузі музичної освіти, як це
вимагається Стандартом.

4. Структура і зміст освітньої програми передбачають можливість для формування індивідуальної
освітньої траєкторії, зокрема через індивідуальний вибір здобувачами вищої освіти навчальних
дисциплін в обсязі, передбаченому законодавством

У Положенні про забезпечення права здобувачів вищої освіти на вибір навчальних дисциплін
(https://nakkkim.edu.ua/images/Instytuty/in_prakt_kulturolohii/K_mystetstv_ekspert/Polozhennia_pro_pravo_vybory00
5.pdf) зазначено, що "Дисципліни вільного вибору здобувача надають можливість здійснення поглибленої підготовки
за спеціальностями та освітніми (освітньо-науковими) програмами". Також зазначено, що "Викладання дисциплін
вільного вибору здобувача можуть здійснювати всі кафедри Академії за умови наявності відповідного кадрового,
наукового, навчально-методичного та інформаційного забезпечення, що засвідчує спроможність кафедри
задовольнити потреби здобувачів вищої освіти у створенні індивідуальної освітньої траєкторії за обраними
спеціальностями". У Положенні ніде не зазначено, що здобувач має право обрати дисципліну з іншого рівня освіти
або іншої освітньої програми. Втім це вказано, як цитата із Закону про вищу освіту, на веб-сторінці Каталог дисциплін
вільного вибору (https://nakkkim.edu.ua/studentske-zhittya/kataloh-dystsyplin-vilnoho-vyboru). На сайті кафедри наявна
обмежена кількість РП вибіркових дисциплін. В силабусах більшості ВД зазначено освітню програму, зокрема ОП
"Звукорежисура". Наказ ректора про результати обрання дисциплін вільного вибору
(https://nakkkim.edu.ua/images/Instytuty/KDVV/Nakaz_vv_2024-2025.pdf) сформовано за освітніми програмами.
Зазначимо, що кількість вибраних ВД за ОП чітко дорівнює кількості кредитів, виділених на ВД у НП. Це означає, що
всі студенти в межах одного курсу та ОП вибирають однакові ВД. Ця практика стосується всіх ОП в ЗВО. Виходить, що
формування індивідуальної освітньої траєкторії в межах однієї ОП не здійснюється. Це викликає сумніви у дієвості
системи вибіркових дисциплін. Зміст ВД "Звукове вирішення фільму" та "Звукорежисура кіно-телепрограм" повністю
збігається зі змістом обов'язкового ОК "Звукорежисура кіно-телепрограм".

5. Освітня програма та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої освіти,
яка дає можливість здобути компетентності, потрібні для подальшої професійної діяльності

ОП не передбачає педагогічної практики.

6. Освітня програма передбачає набуття здобувачами вищої освіти соціальних навичок

не застосовується

7. Обсяг окремих освітніх компонентів (у кредитах Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи) відповідає законодавству, фактичному навантаженню здобувачів, та
програмним результатам навчання

не застосовується

8. Структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують практикоорієнтованість освітньої
програми або узгоджені із завданнями та особливостями дуальної форми здобуття освіти (у разі
реалізації цієї форми на освітній програмі)

не застосовується

9. Освітня програма забезпечує набуття здобувачами вищої освіти компетентностей, направлених на
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією Генеральної
Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених Указом
Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

не застосовується

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень E

Аналіз
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1. Правила прийому на навчання за освітньою програмою укладені відповідно до Умов (Порядку)
прийому на навчання для здобуття вищої освіти є чіткими та зрозумілими, не містять
дискримінаційних положень та оприлюднені на офіційному вебсайті закладу вищої освіти

не застосовується

2. Правила прийому на навчання за освітньою програмою враховують її особливості

Згідно зі Стандартом навчання на рівні Бакалавра зі спеціальності "Музичне мистецтво" відбувається "на базі повної
загальної середньої освіти з середньою спеціалізованою музичною освітою або підготовкою в обсязі освітньої
програми підготовки фахового молодшого бакалавра, молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста)". Також у
Стандарті зазначено, що "необхідною базою для отримання бакалаврського рівня вищої музичної освіти є
спеціалізована професійна музична освіта, яка може поєднуватися із здобуттям повної середньої освіти як в
національних спеціалізованих закладах освіти (музичних середніх спеціалізованих школах-інтернатах для
обдарованих дітей) так і в закладах спеціалізованої професійної освіти – музичних училищах (училищах культури і
мистецтв)". Оскільки вступники вступають на ОП за результатами ЗНО та творчого конкурсу, тільки під час творчого
конкурсу можна перевірити чи дорівнює підготовка вступника з фахових дисциплін рівню фахового молодшого
бакалавра, молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста). Вимоги творчого конкурсу на ОП
(https://nakkkim.edu.ua/images/Instytuty/abituriientam/PVV/025_Muz_myst_Zvuk_bak.pdf) не дозволяють визначити
відповідність підготовки вступника рівню рівню фахового молодшого бакалавра, молодшого бакалавра (молодшого
спеціаліста). В теоретичній частині завдання відповідають рівню Базової музичної освіти (Дитяча музична школа). У
практичній частині (виконання музичного твору) вимагається виконати тільки один музичний твір, не вказується
рівень його складності. Це відповідає рівню вступу у дитячу музичну школу. Невідповідність вимог творчого конкурсу
обов'язковим передумовам навчання, вказаним у Стандарті, є суттєвим недоліком.

3. Заклад вищої освіти у межах освітньої програми здійснює визнання програмних результатів
навчання та кваліфікацій, здобутих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної
мобільності). Таке визнання здійснюється відповідно до чітких і зрозумілих правил, що не суперечать
національному законодавству та міжнародним актам, є доступними для всіх учасників освітнього
процесу та яких послідовно дотримуються. Процедура та прийняті рішення про визнання належним
чином документуються відповідно до законодавства

не застосовується

4. Заклад вищої освіти у межах освітньої програми здійснює визнання результатів навчання, здобутих
шляхом неформальної та/або інформальної освіти. Таке визнання здійснюється відповідно до чітких і
зрозумілих правил, що не суперечать законодавству, є доступними для всіх учасників освітнього
процесу

не застосовується

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Освітній процес відповідає вимогам законодавства. Методи, засоби та технології навчання і
викладання сприяють досягненню заявлених у освітній програмі мети та програмних результатів
навчання, відповідають вимогам студентоцентрованого підходу та принципам академічної свободи

не застосовується

2. Усім учасникам освітнього процесу своєчасно надається доступна і зрозуміла інформація щодо
цілей, змісту та програмних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання в межах окремих
освітніх компонентів (у формі робочої програми навчальної дисципліни, силабуса)

не застосовується

3. Заклад вищої освіти забезпечує поєднання навчання і досліджень під час реалізації освітньої
програми відповідно до рівня вищої освіти, спеціальності та мети освітньої програми

не застосовується

4. Педагогічні, науково-педагогічні, наукові працівники (далі – викладачі) систематично оновлюють
зміст освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі
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не застосовується

5. Навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з інтернаціоналізацією діяльності за
освітньою програмою та закладу вищої освіти

не застосовується

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти є чіткими,
зрозумілими, дають можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів
навчання для окремого освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому та
оприлюднюються заздалегідь

не застосовується

2. Форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти (за
наявності). Результати навчання підтверджуються результатами єдиного державного
кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

не застосовується

3. Визначено чіткі та зрозумілі правила проведення контрольних заходів (у тому числі щодо наукової
складової освітньо-наукової програми, за якою здійснюється підготовка здобувачів ступеня доктора
філософії), що є доступними для всіх учасників освітнього процесу, забезпечують об’єктивність
екзаменаторів (зокрема охоплюють процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів),
визначають порядок оскарження результатів контрольних заходів і їх повторного проходження, та
яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми

не застосовується

4. У закладі вищої освіти визначено чіткі та зрозумілі політику і процедури дотримання академічної
доброчесності, яких послідовно дотримуються всі учасники освітнього процесу під час реалізації
освітньої програми. Заклад вищої освіти популяризує академічну доброчесність (насамперед через її
імплементацію у культуру якості закладу вищої освіти) та використовує відповідні технологічні
рішення як інструменти протидії порушенням академічної доброчесності

не застосовується

Критерій 6. Людські ресурси

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх кваліфікацію та/або
професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони реалізують у межах
освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених законодавством

не застосовується

2. Процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, недискримінаційними, дають можливість
забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму для успішної реалізації освітньої програми та
послідовно застосовуються

не застосовується
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3. Заклад вищої освіти залучає роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів
галузі до реалізації освітнього процесу

не застосовується

4. Заклад вищої освіти сприяє професійному розвитку викладачів через власні програми або у
співпраці з іншими організаціями, заохочує розвиток викладацької майстерності

не застосовується

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Навчально-методичне забезпечення освітньої програми, фінансові та матеріально-технічні ресурси
(програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) забезпечують
досягнення визначених освітньою програмою мети освітньої програми та програмних результатів
навчання

не застосовується

2. Заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої освіти до відповідної
інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, викладацької та/або наукової
діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

не застосовується

3. Освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси здобувачів вищої освіти,
які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, фізичного та ментального
здоров’я

не застосовується

4. Заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, консультативну та соціальну
підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів вищої освіти, які навчаються за
освітньою програмою

не застосовується

5. Заклад вищої освіти створює достатні умови щодо реалізації права на освіту для осіб з особливими
освітніми потребами, які навчаються за освітньою програмою

не застосовується

6. Наявні унормовані антикорупційні політики, процедури реагування на випадки цькування,
дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є доступними для всіх
учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час реалізації освітньої програми

не застосовується

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Заклад вищої освіти послідовно здійснює визначені ним процедури розроблення, затвердження,
моніторингу та періодичного перегляду освітньої програми
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не застосовується

2. Здобувачі вищої освіти безпосередньо та через відповідні органи самоврядування залучені до
процесу періодичного перегляду освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як
партнери. Пропозиції здобувачів вищої освіти беруться до уваги під час перегляду освітньої програми

не застосовується

3. Роботодавці безпосередньо та/або через свої об’єднання залучені до періодичного перегляду
освітньої програми та інших процедур забезпечення її якості як партнери

не застосовується

4. Наявна практика збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху випускників
освітньої програми (крім випадку проходження акредитації вперше)

не застосовується

5. Система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне реагування на результати
моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації освітньої програми, зокрема
здійснений через опитування заінтересованих сторін

не застосовується

6. Результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти (зокрема зауваження та рекомендації,
сформульовані під час попередніх акредитацій) беруться до уваги під час перегляду освітньої
програми

не застосовується

7. В академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості освіти, що сприяє
постійному розвитку освітньої програми та освітньої діяльності за цією програмою

не застосовується

Критерій 9. Прозорість та публічність

Рівень відповідності (експертна група)

Рівень B

Рівень відповідності (ГЕР)

Рівень B

Аналіз

1. Визначені чіткі та зрозумілі правила і процедури, що регулюють права та обов‘язки всіх учасників
освітнього процесу, є доступними для них та яких послідовно дотримуються під час реалізації
освітньої програми

не застосовується

2. Заклад вищої освіти не пізніше ніж за місяць до затвердження освітньої програми або змін до неї
оприлюднює на своєму офіційному вебсайті відповідний проєкт із метою отримання зауважень та
пропозицій заінтересованих сторін

не застосовується

3. Заклад вищої освіти забезпечує на своєму вебсайті відкритий доступ до інформації та документів
відповідно до законодавства. Заклад вищої освіти своєчасно оприлюднює на своєму офіційному
вебсайті точну та достовірну інформацію про освітню програму (освітню програму у повному обсязі,
навчальні плани, робочі програми навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної
освітньої траєкторії здобувачів вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних
заінтересованих сторін та суспільства

не застосовується

Критерій 10. Навчання через дослідження

Рівень відповідності (експертна група)
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не застосовується

Рівень відповідності (ГЕР)

не застосовується

Аналіз

1. Зміст освітньо-наукової (освітньо-творчої) програми забезпечує повноцінну підготовку аспірантів
(ад’юнктів) до розв’язання комплексних проблем у галузі професійної та/або дослідницько-
інноваційної діяльності за відповідною спеціальністю (спеціальностями) та/або галуззю знань
(галузями знань), володіння методологією наукової та педагогічної діяльності

не застосовується

2. Наукова (освітньо-творча) діяльність аспірантів (ад’юнктів) відповідає напряму досліджень
(творчості) наукових (творчих) керівників

не застосовується

3. Заклад вищої освіти здатний сформувати разові спеціалізовані вчені ради (разові спеціалізовані
ради з присудження ступеня доктора мистецтва) для атестації аспірантів (ад’юнктів), які навчаються
на відповідній освітній програмі

не застосовується

4. Заклад вищої освіти організаційно та матеріально забезпечує можливості для виконання наукових
досліджень (творчих проєктів) і апробації їх результатів відповідно до тематики аспірантів
(ад’юнктів) (проведення регулярних конференцій, семінарів, колоквіумів, концертів, спектаклів,
майстер-класів, персональних виставок, публічних виступів, надання доступу до використання
лабораторій, обладнання, інформаційних та обчислювальних ресурсів тощо)

не застосовується

5. Заклад вищої освіти забезпечує можливості для залучення аспірантів (ад’юнктів) до міжнародної
академічної спільноти за спеціальністю, зокрема через виступи на конференціях, публікації,
концерти, спектаклі, майстер-класи, персональні виставки, публічні виступи, участь у спільних
дослідницьких (творчих мистецьких) проєктах тощо

не застосовується

6. Наявна практика участі наукових (творчих) керівників аспірантів (ад’юнктів) у дослідницьких
(творчих мистецьких) проєктах, результати яких регулярно публікуються, презентуються та/або
практично впроваджуються

не застосовується

7. Заклад вищої освіти забезпечує дотримання академічної доброчесності у професійній діяльності
наукових (творчих) керівників та аспірантів (ад’юнктів), зокрема вживає заходів для
унеможливлення здійснення наукового (творчого) керівництва особами, які вчинили порушення
академічної доброчесності

не застосовується

3. Рекомендації з подальшого удосконалення освітньої програми

У цьому розділі на основі звіту експертної групи та висновків ГЕР резюмуються рекомендації стосовно
подальшого удосконалення освітньої програми, включаючи пропозиції щодо усунення виявлених під час
акредитації недоліків. Заповнення цих полів є обов’язковим у всіх випадках, коли ГЕР погодилася або визначила
рівень відповідності критерію B, E чи F.

Критерій 1. Проєктування освітньої програми

Рекомендовано: 1. Переформулювати СК та ПРН з урахуванням специфіки та унікальності ОП. Термін виконання -
протягом одного року. 2. Забезпечити досягнення усіх СК та ПРН, пов'язаних з виконавською діяльністю. Термін
виконання - протягом одного року. 3. При перегляді ОП реально врахувати досвід аналогічних українських та
іноземних освітніх програм. Термін виконання - протягом одного року. ГЕР також підтверджує такі рекомендації ЕГ:
4. переглянути п.4 ОПП, уточнивши інформацію про придатність випускників до працевлаштування та подальшого
навчання. 5. Протягом 2025 року розмістити на сторінці кафедри окремий опитувальник для всіх зацікавлених осіб.
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Критерій 2. Структура та зміст освітньої програми

1. Увести в програму обов'язкові компоненти, які б забезпечували повне досягнення ПРН 1, 2, 3, 8, 13, 14. Термін
виконання - протягом одного року. 2. Увести у програму обов'язкові компоненти "Теорія музики", "Сольфеджіо",
"Гармонія", "Поліфонія". Термін виконання - протягом одного року. 3. Збільшити вивчення історії музики з одного
семестру до 4-6. Термін виконання - протягом одного року. 4. Впровадити педагогічну практику. Термін виконання -
протягом одного року. 5. Забезпечити реальну вибірковість, а саме: а) внести зміни у Положення про забезпечення
права здобувачів вищої освіти на вибір навчальних дисциплін, вказавши можливість вибирати дисципліни з інших
освітніх програм та рівнів освіти. б) Скасувати практику точного вказування в якому семестрі вивчаються вибіркові
дисципліни. в) Збільшити кількість розроблених кафедрою вибіркових дисциплін. г) Розробити такі вибіркові
дисципліни, які могли б вивчатися здобувачами різних спеціальностей та спеціалізацій. Термін виконання усіх
рекомендацій - протягом одного року. 6. Вказати у Силабусі підсумкової атестації СК та ПРН згідно з ОП. ГЕР також
підтверджує такі рекомендації ЕГ: 7. Удосконалити логічно-структурну схему в ОП з урахуванням міжпредметних
зв’язків, а не лише послідовності їх викладання.. Схема має бути представлена у вигляді графа. 8. Привести у
відповідність з локальним Положенням про самостійну роботу розподіл аудиторних (контактних) і самостійних годин.
Конкретизувати можливість розподілу годин 1/3 для бакалаврського рівня. 9. У теоретичних дисциплінах Загальної
підготовки (ОДЗ.01, ОДЗ,04; ОДЗ.05, ОДЗ.06) збільшити кількість годин на самостійну роботу. 10. Повернути
написання курсової роботи з фахової дисципліни задля підсилення та системності науково-пізнавальної діяльності
здобувачів та задля якісної підготовки написання академічних текстів.

Критерій 3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Рекомендовано: Сформулювати програму творчого конкурсу так, щоб вона могла виявити рівень підготовки в обсязі
освітньої програми підготовки фахового молодшого бакалавра, молодшого бакалавра (молодшого спеціаліста) зі
спеціальності 025 «Музичне мистецтво», як це вимагається Стандартом. Збільшити кількість творів для виконання,
вказавши рівень їх складності, надати орієнтовний перелік таких творів. Підсилити вимоги з теорії музики. Термін
виконання - протягом одного року. ГЕР також підтверджує такі рекомендації ЕГ: На офіційному сайті Академії
змінити назву розділу «Абітурієнтам», на «Вступникам», дана дефініція відповідає Закону України «Про вищу
освіту» та іншим нормативно-правовим актам. Зробити до початку вступної компанії на 2025-2026 н.р. Відповідальна
особа – голова приймальної комісії.

Критерій 4. Навчання і викладання за освітньою програмою

ГЕР в цілому погоджується з висновками та рекомендаціями ЕГ. Рекомендовано: 1. До початку 2025/2026 н.р.
підсилити дослідницьку складову освітнього процесу внесенням до РПНД індивідуальних завдань. 2. При
упорядкуванні РПНД до 2025/2026 н.р. Центру ліцензування, академічної доброчесності та моніторингу якості освіти
Академії удосконалити структуру РПНД, додавши до її змісту розділ: Методи, засоби та технології навчання і
викладання. 3. До початку 2025/2026 н.р. прибрати застарілі джерела у розділі «Рекомендована література»
дисципліни «Психолого-педагогічні студії»; додати до «Рекомендованої літератури» у РПНД англомовні джерела для
розширення можливостей здобувачів у підготовці до вступу на ОС «Магістр». Відповідальні особи – гарант, викладач
ОДЗ.04. 4. Розширити комплекс заходів, які би популяризували академічну мобільність серед здобувачів і викладачів.

Критерій 5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

ГЕР погоджується з висновками та рекомендаціями ЕГ. Рекомендовано: 1. до кінця поточного навчального року
внести зміни до навчальних документів, забезпечивши узгодженість між силабусом і Програмою атестаційного
екзамену. 2. до наступної атестаційної сесії оприлюднювати Програму АЕ за 4 місяці (згідно положення) до
проведення атестації. 3. до наступної атестаційної сесії включати до складу комісії не менше одного представника
професійної сфери. 4. протягом навчального року запровадити регулярні лекції, семінари та інформаційні кампанії з
питань академічної доброчесності. 5.до завершення поточного семестру оновити РПНД, включивши розділ про
дотримання академічної доброчесності. 6. у наступному навчальному році запровадити написання академічного
тексту у межах ОК, де це доцільно, або виокремити окрему ОК «Курсова робота». 7 . до завершення поточного
семестру оновити Кодекс академічної доброчесності згідно сучасним реаліям.

Критерій 6. Людські ресурси

Г Е Р погоджується з висновками та рекомендаціями ЕГ. Рекомендовано: 1. Розширити географію закладів для
проходження стажувань і курсів підвищення кваліфікації. 2. Збільшити кількість фахових статей та/або
оприлюднених творчих здобутків із дисципліни «Звукорежисура кіно-телепрограм». 3. Залучати до проведення
майстер-класів успішних випускників кафедри. 4. Мотивувати НПП до розвитку викладацької майстерності, зокрема
у контексті їх права на академічну мобільність.

Критерій 7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

ГЕР погоджується з висновками та рекомендаціями ЕГ. Рекомендовано: 1. покращити умови використання вільного
Інтернету у гуртожитку, за рахунок виокремлених локальних зон (до початку 2025-2026 н.р.). 2. розширити
електронні фонди бібліотеки Академії за рахунок заповнення репозитарію науково-методичними розробками НПП,
активізувати просвітницьку діяльність, зокрема щодо академічної доброчесності (починаючи з 2025-2026 н.р.). 3.
Психологічній службі ЗВО активізувати діяльність спрямовану на підтримку соціально-незахищеної категорії
здобувачів ВО, згідно з Положенням про психологічну службу НАКККіМ (починаючи з 2025-2026 н.р.).

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми
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ГЕР погоджується з висновками та рекомендаціями ЕГ. Рекомендовано: 1. удосконалювати процедуру залучення
здобувачів освіти у процес перегляду та оновлення освітньої програми та її компонентів як через заохочення усіх
здобувачів ОПП до проходження відповідних анкетувань, так і шляхом безпосереднього залучення здобувачів до
формування змісту ОП та ОК 2. до початку нового навчального 2025-2026 року переглянути зміст дисципліни
“Звукорежисура” відповідно до висновків і рекомендацій звіту щорічного моніторингу Центру ліцензування,
академічної доброчесності та моніторингу якості освіти. 3. Також рекомендовано переглянути зміст ОП відповідно до
зауважень та рекомендацій ГЕР.

Критерій 9. Прозорість та публічність

Г Е Р погоджується з висновками та рекомендаціями ЕГ. Рекомендовано: 1. у підпункті “Громадське обговорення
освітніх програм” поруч з поданим матеріалом розмістити посилання на електронну Google-форму з можливістю
надання рекомендацій та пропозицій щодо покращення освітньої діяльності на ОПП, що спростить процедуру
громадського обговорення для усіх учасників освітнього процесу. 2. розмістити посилання на протоколи засідань
робочої групи, науково-методичної ради та кафедри звукорежисури та музичного продакшну, якими засвідчено
обговорення проекту ОПП та внесення відповідних змін до неї.

Критерій 10. Навчання через дослідження

не застосовується

4. Додатки

Документ Назва файла Хеш файла

Додаток ГЕР 02 ID 32442.pdf OrLHI9niArPwWHrk289nS0pEZkiXX/63C853xy7Yd
rQ=

Додаток Polozhennia_pro_pravo_vybory0
05.pdf

GasnCw03KV8ot1ytMhKLEINQur52SBgm+4N+gSok
sZY=

Додаток Nakaz_vv_2024-2025.pdf 5pCxkkQzrn1dTKRa6AeamRKe5Pce7UBX/Lf91FAXVj
I=

Додаток 025_Muz_myst_Zvuk_bak.pdf tPF5iQz/i8tyV/WNtuLYUBE8nyLKhzRGfP2hSfNuc3
8=

***

Шляхом підписання цього експертного висновку я підтверджую, що внесені до нього відомості про присутніх на
засіданні ГЕР і результати голосування членів ГЕР є достовірними, а експертний висновок було схвалено на засіданні
ГЕР так, як його викладено вище.

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом.

Головуючий на засіданні ГЕР

ГРИГОРЕВСЬКА ОЛЕНА ВІКТОРІВНА
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