
Результати опитування науково-педагогічних працівників НАКККіМ 
 

Взяли участь в опитуванні 54 науково-педагогічних працівника 

 

 

 
4. Робота, яких структурних підрозділів Вас задовольняє? 
 

Аспірантура, відділ кадрів, кафедри, інститути, приймальна ректора, Центр неперервної культурно-

мистецької освіти.  

Інші науково-педагогічні працівники відповіли: “всі підрозділи працюють добре”. 

 

5. Робота, яких структурних підрозділів Вас не задовольняє? 
 

Диспетчерська служба, профком, видавничий відділ, ІТ відділ.  

Інші науково-педагогічні працівники відповіли: “немає таких підрозділів, які не задовольняють”. 

 



6. Що саме Вас не влаштовує? 

- Невчасне донесення актуальної інформації  

- Недостатньо налагоджена комунікація між окремими структурними підрозділами.  

- У диспетчерській службі не забезпечений належний зв'язок (мобільний, Вайбер та ін.). 

 

7. Ваші пропозиції, щодо покращення роботи структурних підрозділів? 

- На сайті розміщувати всю актуальну інформацію по структурним підрозділам (телефони, 

ел.пошта, графік роботи, працівники). 

- Більш оперативно інформувати викладачів про зміни, які відбуваються в структурі підрозділів. 

- Вдосконалювати методи налагодження зв'язку та передачі даних. 

- Необхідно підвищити матеріально-технічне забезпечення (зокрема, спеціалізоване ліцензійне 

комп'ютерне програмне). 

- Працівникам бухгалтерії сприяти покращенню корпоративної етичності. 

- Посилити порядок впровадження електронного документообігу. 

 

 

 



11. Ваші пропозиції, щодо підвищення якості освіти в Академії? 

- Спрощення документообігу (електр.формат, що зараз впроваджується). 

- Всебічна підтримка, тісна комунікація. 

- Вдосконалити матеріально-технічне забезпечення Академії.. 

- Вивчення іноземної мови та обов'язкове використання її в навчальному процесі. 

- Впроваджувати сучасні ІТ, приємніші інтерфейси навчання. 

- Співпраця з європейськими навчальними закладами. 

- Покращити обладнання комп'ютерних класів - встановити ліцензійні графічні програми, камери і 

динаміки - для проведення занять онлайн. 

- Вдосконалити роботу по організації проходження практики. 

- Оновити навчально-методичні матеріали до сьогодення. 

 

 

 


